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L’expertise et l’expérience 
des plans mondiaux d’actionnariat salarié
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Les atouts de Hewitt Associates

1.  L'expérience de l‘épargne salariale et des plans mondiaux d‘actionnariat salarié

Hewitt a mis en place plus de 35 plans mondiaux d'actionnariat salarié dans plus de 
125 pays qui concernent plus d'un million et demi de salariés actionnaires : voir nos 
références plus loin

Hewitt dispose d’une couverture internationale sur les 5 continents

Hewitt a développé un savoir faire unique en matière d’accompagnement
global des plans mondiaux d’actionnariat salariés

Hewitt est membre co- fondateur du Club de l’Epargne Salariale et réalise le 
baromètre annuel de l’épargne salariale
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Les atouts de Hewitt Associates

2.  Une assistance globale dès l‘amont du plan d‘actionnariat

Notre mission consiste à :

• Vous accompagner dès
la phase amont de 
préparation du plan

• Mettre en place les 
conditions de succès pour 
la conception
et le déploiement

Définir

Cadrer

1

Veiller

Alerter

4

Contrôler

3

Animer

2

• Finaliser la définition des produits/objectifs
• Définition des feuilles de routes et des livrables
• Mise en place du calendrier de l’opération
• Définition des règles de travail

• Préparation, co-animation des réunions
• Mise en place du Comité de pilotage et des 

ateliers techniques
• Conception du plan de mobilisation du réseau

• Garantie de réalisation des missions et des livrables
• Définition des outils et des méthodes de reporting
• Mise en place des outils de contrôle et de pilotage

• Identification des risques
• Rôle d’alerte lors des phases critiques du projet
• Solutions alternatives et de back up le cas échéant
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GESTION
DU PROJET

ETUDE DE FAISABILITE / OPPORTUNITE

Les atouts de Hewitt Associates
3.  De l'étude de faisabilité à la gestion complète du projet

Investigation
• Collecte des informations
• Interviews

Sélection des options
• Alternative techniques
• Evaluations financières et 

juridiques
• Préparation de la synthèse

Décision
• Présentation de la synthèse
• Validation des pays et des 

populations éligibles

Plannings et appels d'offre
• Elaboration du planning central
• Cadrage des missions des partenaires  
• Gestion des appels d'offre

Constitution et formation des équipes
• Comité de pilotage
• Chefs de projet thématique
• "Ambassadeurs" pays

Suivi et reporting
• Animation des réunions de coordination
• Communication des résultats
• Analyse des écarts
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L’organisation du projet : les étapes
4.  Un accompagnement pour la communication et l’animation du plan

COMMUNICATION
ET ANIMATION

Design
• Stratégie de communication
• Conception graphique
• Rédaction et validation des brochures et des kits (en français)

Production
• Création des masters internationaux (en anglais)
• Traductions
• Mise en page et corrections
• Impression et assemblage
• Diffusion des supports

Déploiement
• Formation des chefs de projet et "ambassadeurs" pays
• Organisation de la logistique pays
• Adaptation des supports pays
• Réunion d'information des salariés éligibles
• Diffusion des kits de souscription
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Les atouts de Hewitt Associates
5  La réalisation d‘un audit des modalités, de l’engagement et des performances

AUDIT DES MODALITES

AUDIT DE L‘ENGAGEMENT

AUDIT DES PERFORMANCES

Faisabilité et coût global
• valorisation de l'action
• garanties (levier …)
• avantages (abondement …)

Faisabilité et coût par pays
• contraintes et solutions alternatives

Analyse des résultats
• reporting / conseil
• cours de l'action

Actions correctives
• communication interne
• communication financière

Analyse de la souscription
• motifs de souscription
• motifs de non-souscription
• rating de l'entreprise

Actions correctives
• formation
• communication
• implication des dirigeants
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Les atouts de Hewitt Associates
6.  La complémentarité des expertises

FINANCE ET JURIDIQUE
• Etude de faisabilité
• Conception
• Souscription
• Gestion

MANAGEMENT
• Planning du projet
• Appel d'offres
• Gestion du projet

COMMUNICATION
• Design
• Production
• Déploiement

AUDIT
• Modalités
• Engagement
• Performance

Allemagne
Argentine
Australie
Brésil
Canada
Espagne
Italie
Mexique
Pays -Bas
Royaume Uni
USA
…

+EXPERTISE TECHNIQUE                                          EXPERTISE CULTURELLE

Notre 
indépendance 

de jugement en 
tant que conseil 
aide nos clients 
à mieux décider.

Présence de 
consultants 
Hewitt avec 
expérience
en AS

Présence de 
consultants 
Hewitt avec 
expérience
en AS français

Hewitt est prêt à 
intervenir dans 

plus de 40 pays.
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Contact Hewitt : pour toutes questions relatives à votre projet

Patrick Azières

Hewitt Associates
7 Avenue Georges Pompidou
92593 Levallois Perret Cedex
Tel : +33 (0)1 55 63 23 30
Fax : +33 (0)1 55 63 24 24
Gsm : +33 (0) 6 78 97 18 04
patrick.azieres@hewitt.com


	Les atouts de Hewitt Associates
	 Les atouts de Hewitt Associates��2.  Une assistance globale dès l‘amont du plan d‘actionnariat�
	 �Les atouts de Hewitt Associates�
	L’organisation du projet : les étapes
	Les atouts de Hewitt Associates
	Les atouts de Hewitt Associates
	Contact Hewitt : pour toutes questions relatives à votre projet


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /PageByPage
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (None)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /All
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue true
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /JPXEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG2000
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /JPXEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG2000
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /SyntheticBoldness 1.000000
  /Description <<
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f300130d330b830cd30b9658766f8306e8868793a304a3088307353705237306b90693057305f00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /ENU (Hewitt Standard for Acrobat 6.0 Compatibility)
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


