
 
Guide des Révisions Salariales 2009-2010 
 
 
Le Guide des Révisions Salariales 2009-2010 est un outil pratique d'aide à la décision. 
Présenté de façon simple et concrète, il vous permettra de : 
 disposer d'informations objectives et concrètes sur les augmentations de salaire et la 

rémunération variable, 
 connaître les tendances du marché, 
 comparer vos pratiques et prévisions avec des entreprises de votre secteur d'activité et 

de votre taille. 
 

Contenu du Guide 
 Les augmentations de salaire 2009 et les prévisions pour 2010 

 par type d'augmentation (augmentations générales, individuelles, globales) 
 par catégorie de salariés (Dirigeants, Cadres supérieurs, Cadres Débutants, Autres Cadres, 
Force de vente, Agents de maîtrise, Employés et Ouvriers) 
 par grand secteur d'activité (industrie, services, agro-alimentaire, automobile, 
banque/assurance, chimie/pétrole, commerce/distribution, électricité/électronique, 
engineering/conseil, mécanique/métallurgie, pharmacie…) 

 L’analyse des politiques de révisions salariales des entreprises  
 les tendances du marché 
 les proportions de bénéficiaires 
 les politiques de motivation et de rémunération du mérite individuel 

 Les pratiques en matière de rémunération variable 
 par secteur et par taille d’entreprise 
 par catégorie de salariés 
 les niveaux moyens versés. 

 L’analyse du cycle des révisions salariales en France 
 
A qui s'adresse le Guide ? 
Hewitt Associates est le leader mondial du conseil et de l’externalisation des ressources 
humaines.  
Ce Guide, rédigé par nos consultants spécialisés, est réalisé à l'attention des directions 
générales, directions des ressources humaines et directions financières. 
 
  
 
  Pour toute information complémentaire :

Souhila Keffi  
01 55 63 24 18  
souhila.keffi@hewitt.com  



 
Bulletin de commande France 

A retourner à :  

Hewitt Associates Pour toute information : 
7, avenue Georges Pompidou Souhila Keffi 
92593 Levallois-Perret cedex 01 55 63 24 18  
Fax 01 55 63 24 24 souhila.keffi@hewitt.com 
 
  
 
 

Révisions Salariales 2009-2010 
Etude France  

 

 Guide « Révisions salariales 2009-2010 » 600 € HT 
Je souhaite acquérir le rapport détaillé sur les Révisions Salariales 2009-2010, 
disponible dès fin septembre 2009. 

 
 
 
 

Etude internationale  
 Global Salary Planning Report 2009-2010 175 € HT  

Je souhaite acquérir le rapport de l’étude internationale.  
Disponible fin septembre, ce guide est rédigé en anglais et synthétise les 
résultats de l’étude internationale « Révisions salariales » conduite dans plus 
de 35 pays (taux d’augmentations réalisées en 2009 et prévues en 2010). 
 

 
Vos coordonnées 
 

Nom ...................................................................................  Prénom ................................................................................................................. 
Fonction .................................................................................................................................................................................................................. 
Téléphone .......................................................................... e-mail ................................................................................................................. 
Nom de la Société (raison sociale) ........................................................................................................................................................... 
Adresse ................................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................................................ 
Code postal, Ville ............................................................................................................................................................................................. 
N° de TVA intracommunautaire ............................................................................................................................................................ 
N° de bon de commande ........................................................................................................................................................................... 
(émis par votre service achats, à faire figurer sur la facture) 

 Date    Signature 
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