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Inleiding

In deze nieuwsbrief treft u artikelen aan over het onderzoek van DNB naar het
beleggingsbeleid van pensioenfondsen, de status van het Pensioenregister en de
recentste ontwikkelingen met betrekking tot de PPI. Verder leest u hoe u op dagbasis uw
eigen pensioenfonds kunt monitoren, wat de door minister Donner ingestelde commissies
gaan doen en wat het AG-rapport over de principes van de rentetermijnstructuur inhoudt.
Vanzelfsprekend ontbreken ook de vaste rubrieken over de rentetermijnstructuur,
investment update en nieuws in het kort niet.

(PS Indien de link naar de artikelen niet werkt, laat het ons dan even weten. Wij bieden u
graag een alternatieve mogelijkheid aan).

DNB-onderzoek naar beleggingsbeleid pensioenfondsen

Een onderzoek van De Nederlandsche Bank (DNB) heeft uitgewezen dat een aantal
pensioenfondsen de risico’s onderschatten, waaraan zij in hun beleggingsbeleid
blootstaan. Het DNB-onderzoek is gebaseerd op toezichtgegevens over de gehele
pensioensector, ervaringen in het toezicht en een steekproefsgewijze dwarsdoorsnede van
de sector waar dieper is gekeken naar de wijze waarop de beleggingen feitelijk tot stand
komen. Uit het onderzoek blijkt dat de omvang van de beleggingsverliezen in 2008 voor
een deel terug te voeren is op de uitvoering van het beleid.

PensioenThermometer® op Maat

Sinds oktober 2008 bestaat de website waarop de
dekkingsgraad van het gemiddelde Nederlandse pensioenfonds op dagbasis wordt
gemonitord. De PensioenThermometer® is ondertussen een begrip onder
pensioenprofessionals. De website wordt elke dag honderden malen geraadpleegd en is
daarmee een groot succes. Geeft de website de dekkingsgraad aan van het gemiddelde
Nederlandse pensioenfonds, met behulp van de PensioenThermometer® op Maat krijgt u
inzicht in de ontwikkelingen van uw eigen pensioenfonds.

Status Pensioenregister

In de Hewitt NL-nieuwsbrief van april 2009 bent u geinformeerd over de voortgang van het
Pensioenregister. In dit artikel geven wij een korte inleiding op het Pensioenregister en
gaan wij in op hoe het Pensioenregister zal gaan werken, de status en wat u op korte
termijn nog moet doen.

Nota van wijziging Wet introductie premiepensioeninstellingen

In het proces dat Nederland doorloopt om invulling te geven aan IORP-Richtlijn
2003/41/EG betreffende Pan-Europese pensioenen is deze maand een belangrijke stap
gezet. Het wettelijke kader wordt steeds duidelijker. Het efficiént over de landsgrenzen
heen uitvoeren van pensioenregelingen vanuit Nederland komt nu echt dichterbij. De
belangrijkste data in dit verband zijn:

Instelling commissies in verband met brede aanpak pensioenvraagstukken
Minister Donner heeft in het kader van een brede aanpak van pensioenvraagstukken twee
commissies ingesteld, namelijk de commissie beleggingsbeleid en risicobeheer en de
commissie toekomstbestendigheid aanvullende pensioenregelingen

over de taken van deze commissies.

AG-Principes voor de rentetermijnstructuur

Het Actuarieel Genootschap (AG) heeft het rapport “Principes voor de
rentetermijnstructuur” uitgebracht. In dit rapport worden principes benoemd die als basis
zouden moeten dienen voor de vaststelling van een juiste rentetermijnstructuur die
gehanteerd kan worden bij de waardering van de langlopende verplichtingen van zowel
pensioenfondsen als verzekeraars.
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Rentetermijnstructuur per 30 september 2009

Maandelijks publiceert De Nederlandsche Bank op haar website de rentetermijnstructuur
(RTS) die in principe gehanteerd moet worden bij de vaststelling van de voorziening
pensioenverplichtingen (VPV). Bijgaande tabel geeft een indruk van de RTS per 31
december 2008, 31 augustus 2009 en 30 september 2009. Per 30 september 2009 liggen
de rentestanden voor looptijden korter dan 8 jaar op een lager niveau dan per 31 augustus
2009. De rentestanden voor looptijden langer dan 7 jaar liggen per 30 september 2009
daarentegen op een hoger niveau. Voor de percentages en het verschil ten opzichte van
de RTS per 31 december 2008.

Investment Update
In de bijlage treft u de Hewitt Investment Update van september 2009 aan. Deze update
wordt maandelijks verzorgd door het Investment Consultancy Team van Hewitl. In
september zien wij dat met uitzondering van Japan positieve rendementen zijn behaald op
aandelen. Commaodities behaalden in september een negatief rendement.

waar de hoogste rendementen zijn terug te vinden.

Nieuws in het kort

Onder deze rubriek hebben wij een aantal korte mededelingen en recente nieuwsitems
verzameld. In deze uitgave brengen wij nogmaals de consequenties van de wijziging van
RJ271.3 onder uw aandacht en treft u informatie aan over de te hanteren parameters voor
de bepaling van de pensioenpremies voor 2010 en het beschikbaar stellen van
herstelplannen.

Over Hewitt Associates:

Hewitt Associates is een wereldwijd opererende Consulting en Outsourcing firma, actief
op het gebied van Human Resources Management in de breedste zin van het begrip. Met
ruim 23.000 medewerkers in meer dan 30 landen is Hewitt een van de grootste, meest
toonaangevende en vernieuwende Human Resources adviesbureaus. De dienstverlening
bestaat uit advisering en uitvoering op het gebied van HR Outsourcing, HR Strategy and
Technology, Health Care, Organizational Change, Retirement and Financial Management,
Reward Strategies en Executive Compensation. Zie voor meer informatie
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